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Kind Regards, 

Cr. Pauline Bantock  
Shire President 

From the Shire President: Pauline 
Bantock 

September has arrived and I can’t believe how quickly the weeks fly by at this  me of 

year. In fact, the years are zooming by, as I reflect on my 8 years within our Shire Council. 

Mee ngs con nue to fill my calendar and it’s exci ng to see our Shire become produc ve and proac ve amongst 

the ac ve groups. From the WALGA Avon Midland Zone mee ng to the Avon Regional Organisa on of Councils 

(AROC). Victoria Plains works closely with our surrounding Shire’s to achieve regional objec ves. I par cularly  

enjoyed a ending the North West Wheatbelt District Emergency Management event together with our CEO Sean 

and Community Emergency Services Manager Nic. It was an opportunity to plan for the emergencies we hope 

never to have in our district. We undertook a simula on event regarding an ammonium nitrate truck fire and 

evacua on. This was very fi ng, considering our Shire experienced such an event recently. It gave me great  

confidence that our Shire team and local volunteers are looking a er us so well.  

FROM THE COUNCIL CHAMBER 

I’m pleased to inform the community, that Council has undertaken a review of the CEO’s proba onary period and 

assessed Mr Fletcher’s performance as exceeding expecta ons.  Council has adopted six Key Performance  

Indicators that our CEO will be appraised on, with the next review scheduled for Feb 2024.  

Council weighed in on the Albanese Government’s planned phase out of live sheep exports. We supported 

NEWROC’s (North Eastern Wheatbelt Regional Organisa on of Councils) advocacy to the Federal Minister for  

Agriculture and our Local Member.  The agenda item noted the flow on effect the proposed phase out will have 

on communi es and businesses. It is clear the live sheep export market is very important to the WA economy and 

in terms of the diversifica on that agriculture needs overall.  

Council also provided feedback to the Department of Water and Environmental Regula on regarding the dra  

scoping document for the Caravel Copper Mine project and the proposed Gillingarra bore field. This is the very 

early stages of a lengthy assessment  meline, and the community should expect the opportunity to provide  

feedback on the public version in early 2024. At this point in  me Council has advised the Department of any  

inves ga ons that we see as relevant and whether there are specific formats in which the results of studies and 

inves ga ons need to be presented during the environmental review. Council is expec ng a briefing from Caravel 

in the near future.  

At the August mee ng, Council also considered the eQuote submissions from contractors for roadworks on the 

Mogumber‐Yarawindah Rd. 7.98km of the road will see a complete upgrade under the Wheatbelt Secondary 

Freight Network. Just over $3.2 million is budgeted for the upgrade and the Shire has obtained funding for 93.33% 

of the costs thanks to the State and Federal Governments support of the WSFN.  
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From the Chief Executive  
Officer: Sean Fletcher 

Kind Regards, 

Sean Fletcher 

Shire Elec ons October 2023 

As many would be aware by now, the Shire is not having a general spill this  
elec on. Instead, we have now been advised that the councillors that have terms 
expiring in 2025 will con nue. The number of vacancies for this elec on has been 
reduced from four to two. This will give us a total number of five councillors post the elec on. 

In terms of process, the Shire is now in caretaker mode un l a er the elec ons. This means that no major  
decisions can be made either by Council or my staff and I. However, ma ers that were already underway prior to 
the caretaker period can con nue. An example of a major decision is considera on of planning applica ons. 

Further details regarding the elec on can be found on the Shire’s website. 

What Happens A er the Elec ons? 

Prior to the first Council mee ng, which is on 25 October 2023, I will swear in the two elected councillors. At the 
mee ng, councillors will then be allocated to various commi ees and representa ve bodies. 

What I Have Been Up To 

Much  of my  me has been spent involved in key mee ngs in other places, some of these with the Shire President 
and other elected members, advoca ng for resources, pu ng across the Shire’s view on key issues and preparing 
for emergencies. This has seen representa on at: 

 Wheatbelt North Regional Road Group in Northam. At the latest mee ng, Main Roads provided an update on 
not just its maintenance program but key road upgrades and improvements. The ma er of reducing speed  
limits for Bolgart was also addressed. I will now be wri ng formerly to Main Roads on this ma er; 

 Avon Midland Regional Zone in Moora. The President and I were able to par cipate in key discussions  
regarding total fire bans including being able to undertake key road works during such bans and reducing the 
red tape regarding the level of repor ng required during such bans and appreciated presenta ons by WA  
Country Health including the future for country health and the latest update from CBH; 

 Avon Regional Organisa on of Councils. AROC consists of Northam, Goomalling, Toodyay, York and Victoria 
Plains. During our recent mee ngs we have progressed ma ers regarding the housing shortage, protec on of 
the environment and waste management.     

Apart from the above, I have had ongoing mee ngs with Main Roads and CBH regarding the Calingiri New Norcia 
Road and Toodyay Bindi Bindi Road intersec on. Silvio and I have also had ongoing discussions with the Wheatbelt 
Secondary Freight Network that will see the commencement of works in the next couple weeks as we roll out 
works on the Mogumber yarawindah road at a cost of $3.2M.  

The President and I have also had mee ngs with Caravel Minerals, which has included a ending a recent  
informa on session regarding the proposed Gillingarra Bore Field.     

My wife and I and  our grandson also popped along to the Piawaining Expo. We found it to be a great day out and a 
big thank you to Shire staff who manned our gazebo again this year. 
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From the Deputy Chief  
Executive Officer: Colin Ashe 

The new Financial Year is now star ng to ramp up as the various streams of revenue is  
received, bolstering the shire’s municipal account and allowing much of the major expenditure 
to progress from the planning / quota on stage to implementa on. Some of the main road  
construc on tenders has now been accepted and works will commence shortly. 

Replacement of the shires computer opera ng system through a compe ve quota on process has also 
commenced in the planning stage which will also bring its IT to a more contemporary status. The current system is well past 
its use by date by probably 15 years and the new system will bring considerable efficiencies to staff  me, address a number of 
poten al cyber security issues and set the shire up for the future systems as we head towards more paperless and ar ficial 
intelligence (AI) systems.    

FINANCE: 

 Auditors will be on site at the shire from the 26 Sep 23 to commence the audit process of 2022‐23 financial statements. 
Staff have been preparing the informa on and evidence gathering for some weeks and the team does not expect any  
adverse findings. 

 Rates no ces were issued on the 01 Aug 23 with the first payment in full or by instalments due on the 05 Sep 23. By all 
accounts a good por on has been received but if you are having difficulty making the payment, please contact the shire 
office for a confiden al discussion. 

 The 2023‐24 budget presenta on has been scheduled in Bolgart and Mogumber on the 11 and 12 Sep 23 respec vely. 
Whilst this date will have past in the edi on of this newsle er, the presenta on is available upon request from the shire 
office and I would be happy to discuss any queries or points of clarifica on. An interes ng fact from this is the source of  
revenue to the shire. Whilst rates make up a significant por on, overall it represents 25% as depicted below: 

ADMINISTRATION: 

 Department of Transport licencing is now in full swing at the shire with the team, from what I have seen, being very  
competent in delivering this service now. Of course there are s ll the normal queries that require them to seek assistance 
from the helpdesk but overall it is running very smoothly. 

 Included in the budget is the implementa on of ac vi es that will assist in the mapping of grave sites in the official  
cemeteries within the shire. This will include high quality drone imagery of the cemetery, GPS coordinates, headstone details 
and linking exis ng records. The end result should see a high quality of records that in  me will integrate with the shires  
computer opera ng system and provide a portal for users to access these records. 

 The shire will be par cipa ng in R U OK day on the 14 Sep which is our na onal day of ac on when we remind  
Australians that every day is the day to ask, ‘are you OK?’ and start a meaningful conversa on whenever they spot the signs 
that someone they care about might be struggling with life. If you need more informa on, please jump on the website or 
contact the shire. More importantly though, we don’t need a specific day to this – look a er your mates everyday and ask if 
they are okay when you spot the signs. 

At the  me of wri ng a number of the Calingiri (Victoria 
Plains) spor ng clubs have made the finals and grand final 
of which a couple of the staff play on. Without pu ng the 
mockers on them I wish them the best of luck going into 
the big dance!  

Staff – expect extra work on Monday if you don’t win (no 
pressure of course!). 

Kind Regards, 
Colin Ashe 
Deputy Chief Execu ve Officer  
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Kind regards, 

Silvio Brenzi 

Manager ‐ Works and Services 

From the Manager—Works and  
Services: Silvio Brenzi 

Contractors have completed vegeta on clearances on Old Telegraph and Bolgart West Roads 
due to Roads to Recovery funding secured in 2020/2021. This will allow for gravel re‐shee ng 
and some widening on Old Telegraph Rd. Shire staff will complete these works over the coming weeks. Large trees and areas 
that did not impact on road safety have been le  untouched. (picture) 

Shire staff have commenced preliminary work on the New Norcia/ Toodyay Bindi‐Bindi Intersec on with the removal of the 
vegeta on and topsoil in readiness for contractors to commence the base course and seal works. This will be done once  
quota ons are received and reviewed over the next month or so. (picture) 

September the 18th will be the start of works on the Mogumber ‐Yarrawindah Rd which commences about 5 km from  
Mogumber and will encompass about 8 km of total rebuild to a 8 meter wide stabilised subgrade and sealed surface as part of 
the Wheatbelt Secondary Freight Network program. It is expected that works will take two to three months and traffic control 
will be in place during these works. Drainage will also commence this week with a crossing near Cocking Rd. 
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From the Community  
Development Officers:  
Kim Stripe and  
Katrina Humphries 

Kind Regards, 
Kim Stripe  
Community Development Officer 

With only 3 months le  of the year, it is flying by so quickly. 

As of the 13th of September, we have had to say goodbye to Kim and I am officially in the role of 

Community Development Officer. I am super excited about this role, and I am looking forward to 

working with our community and having input from you all as to what things people would love to see happening.  

I have been le  with plenty of  ps & instruc ons from Kim to carry on with her great work that she had done for the Shire, 

and am busy with working on Grants that are already open or coming up.  

The Goomalling to Yerecoin Art Trail Project is now underway for the month of September and we have some lovely art 

displayed from local community members at Bolgart, Calingiri & Yerecoin for our Shire. 

We also a ended the Piawaning Expo that was held on the 2nd of September. It was a great day out for us with lots of new 

people to meet, seeing plenty of familiar faces of our community suppor ng the Piawaning Expo and ge ng to watch the 

spectacular fireworks. 

With only just a few days to go, my  me with Shire of Victoria Plains is running out. 

It’s going to be a sad  me for me as I say goodbye to the many friends I have made both in the workplace and the Community. 

It’s not a decision I have made lightly as I am leaving to be closer to my parents who are relying on me more and more for 

assistance. I am however leaving you all in good hands. Katrina Humphries has taken the reigns and is doing a fantas c job 

already. Katrina has many new ideas and talents and is a great choice for the posi on. 

I would sincerely like to thank you all for giving me the opportunity to take on the role and the wonderful support you have all 

given me.  

You have given me confidence and hope each and every day and I have enjoyed my  me with you all immensely.  

I am hoping you will keep in touch and if you ever find yourself in Mandurah please give me a call so we can meet for a coffee 

or a drink somewhere. 

This photo of me in cuffs taken at the Youth 4 Youth event just about sums me up so you will remember me as someone who 

loves an adventure. 

Kind Regards, 
Katrina Humphries  
Community Development Officer 
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I have lived in the Shire of Victoria Plains for the last 13 years. 
In Calingiri then Bolgart.  I love living in a small community were everyone 
looks out for each other. I enjoy playing Golf in Bolgart and un l recently I enjoyed helping out at the Bolgart Library. I also 
volunteer for St Johns Ambulance and like suppor ng our community through that. 

My down  me is taken up with spending  me with my children and friends , reading, board games, swimming, wildflower 
walks, dancing, pain ng and cooking. There is almost always music coming from our house whenever anyone is home as I have 
ins lled a love for an array for different music types and ages in my kids. I love to give things a go even if I’m not very good at 
it.  

I grew up in the Miling / Moora area and have worked in a lot of different jobs from office work to farming, swimming teaching 
and customer service. The last 5 years I have enjoyed working at Boshack running school camps and helping out at the Bolgart 
Primary School. I am enjoying working in a team that is very customer focused and helping to improve our community for  
everyone.  

If you would like to contact me please call 96 287 004 or email bridget.moore@victoriaplains.wa.gov.au 

Employee Focus: Bridget Moore 
Customer Service Officer 
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Newsle er submissions are due by  

4:00pm on the last Friday of the month. 

All submissions to be emailed to:  

candice.watson@victoriaplains.wa.gov.au 

Late submissions may not be accepted. 

Ordinary  

Council Meeting 
 Will be held 

Wednesday 

27th September 2023 
Commencing at 2:00pm in the  

Calingiri Council Chambers 

Local Containers for 
Change Member numbers 

accepting donations 

Calingiri Primary School P&C Associa on—C10344336 

Yerecoin Primary School P&C Associa on—C10283746 

Bolgart Primary School P&C Associa on—C10324137 

Mogumber Outback Club—C10671492 

Gillingarra Sport & Recrea on Club—C10291910 

Calingiri Sports Club—C10232342 
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As  part  of  our  studies  rela ng  to  NAIDOC  week  the  whole  school  worked  to  create  an 

Aboriginal  inspired piece of dot art. As  you will be aware,  symbols are an  integral part of 

some Aboriginal artworks, par cularly those from the Western and Central Desert areas. The 

symbols are at the core of the pain ng, and at one  level they contain some meaning of the 

pain ng.  At another level, they are just part of the language the ar st uses to tell the story.   

In our work we used  leaf  templates  and have  tried  to     depict our  story using  tradi onal 

Aboriginal symbols.   The  leaves will  later be gathered and arranged to  form a  ‘leaf wreath’ 

which  will  be  proudly  displayed  as  the  centre  piece  of  our  art  display  at  the  upcoming 

Toodyay Show.   
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